
 

 
 

  

Ihre künftigen Aufgaben:  

• Sie übernehmen konzeptionelle, operative und administrative Aufgaben und arbeiten zusammen mit dem Referenten 

Vorstandsstab direkt mit dem Vorstand zusammen und unterstützen den Vorstand so bei dessen satzungsgemäßen, 

strategischen und organisatorischen Aufgaben. 

• Sie unterstützen den Vorstand insbesondere bei der Gremien- und Projektarbeit sowie der Vor- und Nachbereitung von 

Repräsentationsaufgaben. 

• Sie übernehmen die Erstellung und Aufbereitung von Gremienunterlagen und Präsentationen sowie die 

Sitzungsvorbereitung und -begleitung. 

• Sie wirken bei der Erstellung und der Prüfung von Beschlussvorlagen, sowie der Überwachung der Umsetzung von 

Vorstandsbeschlüssen, mit. 

• Sie übernehmen Sonderaufgaben und arbeiten eigenverantwortlich in Projekten mit oder übernehmen ggf. die 

Teilprojektleitung in enger Abstimmung mit den Fachbereichen zur Weiterentwicklung der Bank. 

• Sie beobachten die Entwicklung regulatorischer und strategischer Anforderungen, um Handlungsimpulse für Ihr 

Aufgabenfeld zu erkennen. 

• Die Mitwirkung bei der Sicherstellung der Einhaltung von Auflagen / Verpflichtungen gegenüber den Verbänden ist 

Bestandteil Ihres Aufgabengebietes.  

• Sie bringen sich als Impulsgeber bei der Weiterentwicklung des Geschäftsmodells der Bank durch Beobachtung von 

Trends und Entwicklungen auf dem Markt und bei Kunden ein. 

Ihre Qualifikation:  

• Sie verfügen über ein wirtschaftswissenschaftliches Studium bzw. Managementerfahrung aus Ausbildung oder Studium  

• Gute Kenntnisse im betriebs- und volkswirtschaftlichen Bereich 

• Erste Erfahrung zum Aufsichtsrecht wären hilfreich 

• Ausgeprägte Kommunikationsstärke, sehr gutes Organisationstalent und Dienstleistungsorientierung sowie Interesse an 
Organisationsaufgaben zeichnen Sie aus 

• Sichere Nutzung von Textverarbeitungs- und Präsentationssoftware, hohe Affinität zu digitalen Medien runden Ihr Profil 
ab 

Volksbank in Südwestfalen eG 
 

Wir sind eine kundenorientierte, moderne Volksbank mit einer Bilanzsumme von rund 4,4 Mrd. EUR sowie 28 Filialen und 35 SB-
Standorten. Mit 555 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern begleiten wir unsere Kunden, wovon über 74.000 Mitglieder sind, in allen 
Finanzfragen, und dies nachhaltig und vertrauensvoll – ganz im Sinne der genossenschaftlichen Philosophie. Wir sind mit zwei 
Hauptsitzen in Lüdenscheid und Siegen vertreten. Das Geschäft für und mit den Menschen in unserer Region gehört hierbei zu 
unserer ausgeprägten Kernkompetenz. 

Volksbank in Südwestfalen eG 

Wir suchen dauerhaft Verstärkung für den Vorstandsstab  

am Standort Lüdenscheid oder Siegen in Form einer/s  

Mitarbeiter/in Vorstandstab (m/w/d) 
 

 



 

 

Wir bieten:  

• Attraktive und moderne Arbeitsbedingungen in einem engagierten Team 

• Flexible Arbeitsbedingungen – inkl. hybridem Arbeiten (mobil und Büro) 

• Eine den Anforderungen entsprechende Vergütung 

• Attraktive, stellenbezogene und persönliche Qualifizierungsangebote 

• Eine Vielzahl an Sonderkonditionen für Bank- und Versicherungsangebote sowie Zusatzangebote – z.B. eBike-Leasing 

 

 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte nutzen Sie die Online Bewerbungsmöglichkeit unter: 

https://www.vbinswf.de/Karriere/Stellenangebote.html 
Sollten Sie weitere Informationen benötigen, wenden Sie sich bitte an:  
Frau Lavinia Heße • Bereichsleiterin Vorstandsstab und Digitalbank • Tel.: +492351/177-1750 oder Herrn Daniel Friske  • 

Referent Vorstandsstab • Tel.: +492351/177-1037 

Volksbank in Südwestfalen eG 

Wir suchen dauerhaft Verstärkung für den Vorstandsstab  

am Standort Lüdenscheid oder Siegen in Form einer/s  

Mitarbeiter/in Vorstandstab (m/w/d) 
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