
Fachkräfte im Betreuungsdienst (m/w/d) (20231212)

Sie möchten bei einem der „Besten Arbeitgeber Deutschlands“ tätig
werden? Willkommen beim Caritasverband Olpe!

Für unsere focus-Wohnhäuser in Grevenbrück und Attendorn suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt und
mit einem Beschäftigungsumfang zwischen 50 und 85%, mehrere

Fachkräfte im Betreuungsdienst (m/w/d).

Unser Angebot für Ihre Zukunft:

eine leistungsgerechte Vergütung nach den Richtlinien für Arbeitsverträge in den Einrichtungen des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)
eine sinnhafte Tätigkeit mit abwechslungsreichen Aufgaben
Arbeiten in einem modernen und werteorientierten Unternehmen
flache Hierarchien und viele Möglichkeiten der Mitgestaltung
freundliche Arbeitsumgebung und offenes Team

Ihre Rolle bei uns:

Erstellung von Betreuungs- und Förderplänen mit den Bewohnenden unter dem Gesichtspunkt der
Inklusion und Teilhabe
bedarfsorientierte Versorgung und Unterstützung der Bewohnenden des Wohnhauses
Teilnahme an Teamgesprächen, Fallbesprechungen und Hauskonferenzen
Zusammenarbeit mit Angehörigen, gesetzlichen Betreuern, Hausärzten und anderen

Damit überzeugen Sie uns:

abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger/in, Pflegefachkraft (Krankenpfleger/in oder
Altenpfleger/in), Erzieher/in, Sozialpädagoge/in oder Ergotherapeut/in
Bereitschaft zur Teamarbeit sowie gute Kommunikationsfähigkeiten
Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, gute Auffassungsgabe sowie ein hohes Maß an
Verantwortungsbewusstsein
Freude an der Arbeit mit Menschen mit Behinderung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne vorab für Grevenbrück Alexander Weiland (Tel.: 02721 9424-6112 oder
9424-60, E-Mail: aweiland@caritas-olpe.de) und für Attendorn Alexandra Hesse (Tel.: 02722 9561-6013,       
E-Mail: ahesse@caritas-olpe.de). Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen, gerne direkt über unser
Onlineportal und unter Angabe der Referenz-Nr. 20231212, zu.


