Caritasverband
ez Sudniedersachsen e.V.

Fir das Familienzentrum mobil im Landkreis Northeim suchen wir
ab 1. Juli 2024 ein:e

SOZIALARBEITER:IN /
SOZIALPADAGOG:IN (W/MID)

fur 34 Wochenstunden, zunéchst befristet auf zwei Jahre, eine Weiter-
beschaftigung wird angestrebt.

Das Familienzentrum mobil bietet kostenlose Angebote, Beratung und
Unterstutzung fur Familien an und kommt direkt in die teilnehmenden
Kommunen des Landkreises Northeim. Dabei transportiert das Familien-
zentrum mobil alle Themen rund um die Familie und Spielangebote fir
Kinder an jedem Wochentag in eine andere Kommune.

UNSER ANGEBOT

Der Caritasverband Sudniedersachsen e.V. bietet Ihnen:

» eine abwechslungsreiche und verantwortliche Aufgabe

* regelmaRige Gesprache fur die personliche Weiterentwicklung

« eine attraktive Vergttung nach Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des
Deutschen Caritasverbandes mit betrieblicher Altersvorsorge,
Jahressonderzahlung und Dienstbefreiung zu besonderen Anléssen

o Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

« freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Einkaufsvorteile und bei
Entfristung eine Jobrad-Option

» arbeiten in einem kleinen Team, das Hand in Hand zusammen-
arbeitet und sich gegenseitig unterstitzt beim gréRten sozialen
Arbeitgeber Deutschlands

WORAUF ES ANKOMMT

Sie haben Freude,

« ein neues Projekt weiter zu entwickeln und zu etablieren

» Angebote fur Kinder und Familien aufzubauen und partnerschatftlich
mit Eltern zusammen zu arbeiten

« Infoveranstaltungen anzubieten (zu Themen wie Familienleistungen,
Gesundheit, Bildung, Erziehung)

« mit anderen Einrichtungen und Tragern zu kooperieren

e den Sozialraum zu erkunden — familienorientiert den Bedarf zu
ermitteln

« Offentlichkeitsarbeit zu gestalten

» selbststandig und verantwortungsbewusst zu arbeiten

WAS SIE MITBRINGEN

Wir suchen Sie als Fachkraft mit
» abgeschlossenem Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpddagogik oder
vergleichbarer Qualifikation,
o Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat und Freundlichkeit
« Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Familien und Ehrenamtlichen
» sozialen und interkulturellen Kompetenzen
« Kreativitat in der Ausgestaltung von Angeboten
e |dsungsorientierter Herangehensweise
e guten EDV-Kenntnissen
e Fuhrerschein Klasse B

Die Caritas Sudniedersachsen
beschaftigt als Wohlfahrtsverband
rund 500 Mitarbeitende, die von
etwa 230 freiwillig Engagierten
unterstitzt werden. Sie wurde von
der SudniedersachsensStiftung als
TOP Arbeitgeber Stdniedersach-
sen ausgezeichnet.

Wir erwarten eine positive Grund-
haltung zu den Zielen und Werten
der Caritas. Schwerbehinderte
und gleichgestellte Bewerbende
werden bei gleicher Eignung
bevorzugt bertcksichtigt. Mit Ihrer
Bewerbung erkennen Sie unsere
Datenschutzerklarung an:
www.caritas-suedniedersachsen.de/
datenschutz

Ihre Unterlagen senden Sie bitte
als PDF-Datei schnellstmoglich an
den

Caritasverband
Slidniedersachsen e.V.
Personalabteilung
bewerbung@caritas-
suedniedersachsen.de

Fragen zu diesem Stellenangebot
beantwortet:

Mathilde Henke,

Tel.: 05551 / 996 83-10

#TeamCaritas
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caritas-
suedniedersachsen.de

JETZT BEWERBEN!
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TOP Arbeitgeber
Sidniedersachsen alle Stellenangebote
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