(- 100% INNOVATION. X
Holzminden 200% TEAM.

Wir bieten lhnen eine Stelle als

Bereichsleitung wwi,
fur den Bereich Eingliederungshilfe

in Vollzeit, unbefristet nach Besoldungsgruppe A 12 NBesG
(alternativ Eingruppierung nach TV6D)

IHR AUFGABENBEREICH:
Sie sind verantwortlich fur die Leitung des Bereiches Eingliederungshilfe mit
derzeit 24 Mitarbeitenden.

Sie erkennen die Bedeutung der strategischen Grundsatzziele des Landkreises,
setzen sie um und wirken bei der strategischen Sozialplanung mit. Sie
entwickeln den Bereich stetig weiter, vereinbaren und setzen Ziele um und
zeigen eine hohe Umsetzungskompetenz bei der Steuerung von
Veranderungsprozessen. Dabei pflegen Sie einen wertschatzenden und
vertrauensvollen Umgang mit ihren Mitarbeitenden und férdern deren
Entwicklung. Sie sind zustandig fir die bereichsbezogene Offentlichkeitsarbeit,
Bearbeitung von schwierigen und komplexen Einzelfadllen in einem
multiprofessionellen Team sowie die Entwicklung, Anforderung und
Uberwachung des Budgets fiir den Bereich.

IHRE FACHLICHEN UND PERSONLICHEN KOMPETENZEN:

e Abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Fachrichtung Allgemeine Verwaltung
(Diplom-Verwaltungswirt/in FH) oder

e Abgeschlossene Ausbildung Verwaltungsfachwirt*in (Angestelltenlehrgang II)

Bachelor Jurist*in, Sozialjurist*in, Jurist¥in mind. 1. Staatsexamen, Dipl. Jurist*in

oder vergleichbarer und einschléagiger Abschluss

Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative

Fuhrungserfahrung ist wiinschenswert

Empathie und Freude am Umgang mit Menschen

Interkulturelle Kompetenz



WIR BIETEN IHNEN:

e Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit in einem engagierten
Team

e Vergutung nach Besoldungsgruppe A 12. Beschaftigte konnen sich gerne
bewerben. Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der personlichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fur den o6ffentlichen
Dienst (TVOD VKA)

e Fortbildungsmoglichkeiten zur Weiterentwicklung lhrer fachlichen und persoénlichen
Kompetenzen

e Flexible Arbeitszeiten incl. Gleitzeit, mobiles Arbeiten und Homeoffice

e Grundsatzliches Angebot von Kita-Platzen (Betriebskindertagesstatte)

e (E-) Bike-Leasing fur Beschaftige

Der Landkreis Holzminden liegt im landschaftlich reizvollen Weserbergland mit hohem
Freizeit- und Wohnwert. Kinderbetreuungseinrichtungen und alle weiterfihrenden
Schulen sind vorhanden.

Wir sind an einer ausgeglichenen Geschlechterquote interessiert.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!
Ihre vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte bis zum 28. April 2024 tber

unser Karriereportal (team-lk-hol.de) ein.
Bitte bewerben Sie sich ausschlie3lich Gber unser Online-Bewerbungsportal.
Die Bewerbungsgesprache sind fir Montag, 06. Mai 2024 vorgesehen.

Ihre Daten werden nach Verfahrensabschluss datenschutzgerecht geléscht.

AUSKUNFT ERTEILEN:

Frau Ahlborn, Dezernatsleitung
Tel.: 05531 707 - 217

E-Mail: derzernat4@landkreis-holzminden.de

Frau Bonefeld, Bereich Personal .
Tel- 05531 707 - 216 MEHR INFORMATIONEN UNTER:

E-Mail: personal@landkreis-holzminden.de T EA M N l. K' H 0 I.. D E
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