beim OOWV:
in die Zukunft,

Der OOWV ist bundesweit
einer der grof3en Wasser-
ver- und Abwasserent-
sorger. Mit Weitsicht und
innovativen Ideen meistern
wir die damit verbundenen
Herausforderungen.
Kompetent und engagiert
leisten wir einen
wertvollen Beitrag zur
hohen Lebensqualitat in
unserer Region.

Gehen Sie mit uns in die
Zukunft.

Bitte senden Sie lhre
Bewerbung an das

OOWV
Personalmanagement

Ihr Ansprechpartner:

Michaela Kurz
Georgstrale 4

26919 Brake

Tel. 04401 916-3649
bewerbung@oowv.de

Www.oowv.de
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Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir unseren Standort Oldenburg eine

Fachkraft (w/m/d) Rohr- und Kanalservice

Ihre Hauptaufgaben

Sie unterstltzen im Team bei der Unterhaltung
des Kanalnetzes, der Abwasseranlagen und der
Sonderbauwerke durch folgende Aufgaben:

« Sie filhren Sichtprifungen und Reinigungen
der genannten Anlagen und Bauwerke mit
dem Hochdruckspiilfahrzeug Super 2000
durch

« Sie veranlassen MalRnahmen zur Schadens-
behebung in Abstimmung mit der Dienststelle

« Sie dokumentieren lhre Leistungen
entsprechend den gesetzlichen und
betrieblichen Anforderungen

« Sie kimmern sich um die Absicherung von
Arbeitsstellen im 6ffentlichen Verkehrsraum

« Sie pflegen die Fahrzeuge und fiihren
Kleinstreparaturen durch

= Sie nehmen an der Rufbereitschaft teil

Bitte berticksichtigen Sie bei der Teilnahme an
der Rufbereitschaft, dass die Arbeitsstelle
unverzuglich erreichbar ist.

Wir bieten lhnen

Ihr Profil

« Sie bringen eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung zur Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und
Industrieservice (w/m/d) oder alternativ zum
Rohleitungsbauer (w/m/d), zum Tiefbaufach-
arbeiter (w/m/d) mit

« Alternativ kdnnen Sie eine andere erfolgreich
abgeschlossene Ausbildung vorweisen

= Vorzugsweise verfiigen Sie tUber Berufserfahrung
im genannten Aufgabengebiet sowie Uiber
technisch-handwerkliches Geschick

< Im besten Fall kénnen Sie Kenntnisse in der
Durchfuihrung von technischen Serviceleistungen
am Abwassernetz und an den eingesetzten
Fahrzeugen nachweisen

« Sie arbeiten gerne im Team, gehen 16sungs-
orientiert sowie strukturiert an Ihre Aufgaben
heran und zeichnen sich durch Serviceorien-
tierung und Durchsetzungsvermdogen aus

« |hre Deutschkenntnisse entsprechen mindestens
dem Sprachniveau B2

= Sie sind im Besitz des Fiihrerscheins der Klassen
B/BE und C

einen interessanten Arbeitsplatz in der Trinkwasserver- und Abwasserentsorgung, bei dem Sie
Verantwortung Ubernehmen und unser Unternehmen mitgestalten kénnen.

Mit unserer flexiblen Arbeitszeitregelung und dem Betrieblichen Gesundheitsmanagement
fordern wir die Gesundheit und Work-Life-Balance unserer Mitarbeiter (w/m/d).

Ihren Neustart beim OOWV unterstltzen wir intensiv im Rahmen unseres Onboardingprozesses.
Das Beschaftigungsverhéltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages

Versorgungsbetriebe (TV-V).

Die Eingruppierung entspricht der Entgeltgruppe 6 TV-V. Fir Quereinsteiger (w/m/d) der o. g.
Alternativberufe entspricht die Eingruppierung flr einen Entwicklungszeitraum der

Entgeltgruppe 5.

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 21.04.2024.

Bitte berticksichtigen Sie, dass Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesendet werden.
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