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Ihr Kontakt für Rückfragen & Bewerbungen:

Diakonie Klinikum Bethesda | Zentrale Notaufnahme
Pflegedirektor Sascha Frank
Euelsbruchstr. 39  |  57258 Freudenberg 

 (0 27 34) 2 79-48 03 | sascha.frank@diakonie-sw.de

MEDIZINISCHE 
FACHANGESTELLTE  (W/M/D)
in Voll- oder Teilzeit für die Zentrale Notaufnahme

Das Diakonie Klinikum Bethesda in Freudenberg sucht zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine Medizinische Fachangestellte (w/m/d) für 
die Zentrale Notaufnahme in Voll- oder Teilzeit.

Über uns: Die Diakonie Klinikum GmbH ist ein Krankenhaus der 
Schwerpunktversorgung. Das Klinikum verfügt über mehr als 650 Betten 
mit 14 Hauptabteilungen, zwei Belegabteilungen und drei nicht betten-
führenden Abteilungen. Ferner sind viele fachabteilungsübergreifende 
Zentren ausgebildet. In den Betriebsstätten in Siegen (Ev. Jung-Stilling-
Krankenhaus) und Freudenberg (Krankenhaus Bethesda) werden jährlich 
über 30.000 Patienten stationär behandelt, weitere 46.000 ambulant. 
Das Bethesda ist eine kleine, aber hochspezialisierte Klinik. Sie verfügt 
über die Fachabteilungen Allgemein-, Viszeral- und Gefäßchirurgie, 
Dermatologie, Innere Medizin, Unfall- und orthopädische Chirurgie nebst 
Schulterzentrum Südwestfalen, Anästhesie- und Intensivmedizin sowie 
der Belegabteilung HNO-Heilkunde.

Ihre Aufgaben: 
• fachlich kompetente Pflege im interprofessionellen Team
• erster Ansprechpartner für die Patienten beim Eintreffen im 
 entsprechenden Aufnahmebereich 
•  Begleitung der Patienten während des gesamten Aufnahmepro-
 zesses, inklusive Unterstützung der notwendigen diagnostischen und 
 pflegerischen Maßnahmen
• Sie erkennen Notfallsituationen und leiten entsprechende 
 Maßnahmen ein

Ihr Profil: 
• abgeschlossene Ausbildung als Medizinische Fachangestellte (w/m/d) 
• zuverlässiges und strukturiertes Arbeiten
• Teamfähigkeit und eine positive Einstellung gegenüber Patienten und 
 Kollegen
• Bereitschaft, den kirchlich-diakonischen Auftrag mit zu gestalten und 
 zu leben

Wir bieten:
• Vergütung nach BAT-KF mit den üblichen Sozialleistungen
• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in einem vielfältigen 
 Unternehmen
• Teilnahme an gesundheitsfördernden Maßnahmen innerhalb der 
 Diakonie in Südwestfalen
• Nutzung der Gesundheits- und Sozialhotline
• E-Bike-Leasing


