Moin.
Dafiir
sorgen,
dass alles
lauft?

Machen
wir klar!

i

Kommen Sie ins hanseWasser Team als

Trainee (m/w/d) Umwelttechnik - ab 1.5.24 (ennifrer 203

Was uns ausmacht: Lauft mit uns:

v Unsere Arbeit ist mehr als nur ein Job! Wir stellen die hohe Lebensqualitat der
Menschen in Bremen und der Region sicher und setzen uns aktiv fiir Umwelt-
und Klimaschutz ein.

v/ Bei uns zahlt Teamwork! Zusammen sorgen wir fiir eine zuverlassige und
umweltgerechte Abwasserentsorgung fiir Bremen und die Region.

v/ Damit haben wir die Zukunft im Blick - fiir eine nachhaltige Infrastruktur.

Bezahlung nach TV6D

30 Tage Urlaub
Darum geht's:

v Hospitations-, Projekt- oder Fachbereichsphase — in unserem 18-monatigen
Traineeprogramm mit Startzeitpunkt zum 01.05.2024 lernen Sie unser Unter-
nehmen von Grund auf kennen.

v/ Sie libernehmen erste eigene Projekte und arbeiten sich auch in fachfremde
Themen ein.

Zeitausgleich

Betriebsrestaurant
v/ Sie lernen die Prozesse und Besonderheiten der Abwasserbehandlung sowie

Betriebsfiihrung kennen.
v/ Sie werden Expert*in im Bereich Abwassertechnik.

v/ Sie bauen Ihr eigenes Netzwerk im Unternehmen auf und lernen, iiber den
Tellerrand zu schauen.

v/ Dabei werden Sie kontinuierlich durch lhre*n Mentor*in begleitet.

Mitarbeitervorteile

Flexible Arbeitszeiten
Und darum geht'‘s auch:
v/ einen Berufseinstieg mit vielversprechenden Entwicklungsperspektiven

v/ ein offenes und respektvolles Miteinander im Rahmen einer modernen
Unternehmenskultur

v/ abwechslungsreiche Tatigkeiten und eine gute Einarbeitung von Anfang an

v/ ein Arbeitsumfeld, in dem man sich wohlfiihlt und seinen Arbeitsalltag und
die Aufgaben mitgestalten kann

v/ Arbeit und Privatleben gut zu vereinbaren, z. B. dank flexibler Arbeitszeiten
und -orte, mobiles Arbeiten, Eltern-Kind-Biiro, Zeitwertkonto u.v.m.

Fort- und Weiterbildung

Moderne IT-Ausstattung

Sport & Gesundheit
Was wir suchen:

v/ Menschen wie Sie - die Lust auf eine Aufgabe mit Sinn und Perspektive haben
und fiir die der Umweltgedanke genauso wichtig ist wie fiir uns. AuRerdem

N . . Mitarbeitervorteile
Uberzeugen Sie uns mit:

v/ einem abgeschlossenen Studium im Bereich Umwelttechnik, Umwelt-
ingenieurwesen, Verfahrenstechnik oder vergleichbar

v/ ersten Praxiserfahrungen im Rahmen von Praktika oder Werkstudententatig-
keiten - wiinschenswert aus dem Bereich technischer Umweltschutz

v/ Interesse an Verfahrenstechnik
v/ einer analytischen Denkweise sowie unternehmerisches Verstandnis

v keine Scheu, sich in fachfremde Themen einzuarbeiten sowie im Austausch
mit Kolleg*innen

v/ Flexibilitat und Ausdauer
v/ Kenntnisse der deutschen Sprache (mindestens Level B1)

Mitarbeiterveranstaltungen

und vieles mehr

000000 0COO06DOE®

Wir bieten eine leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TV6D sowie
attraktive Zusatzleistungen wie z. B. Betriebssport inkl. Firmenfitness, Jobticket
und Jobrad, betriebliche Altersvorsorge (VBL) und vieles mehr.

Passt? Dann nicht langer warten!
Wir freuen uns, wenn Sie sich direkt bei uns bewerben unter
www.hanseWasser.de/trainee-umwelttechnik.

Oder Sie kontaktieren uns einfach - wir beraten gern oder geben detailliert
Auskunft. Ihre Ansprechpartnerin ist Daria Schroder unter Tel. 0421/988-1491.

Wir kldren das: hanseWasser ist das Abwasserunternehmen in Bremen
und der Region. Wir sichern eine wirtschaftliche Abwasserreinigung und
ubernehmen Verantwortung fiir Mensch, Umwelt und Gesellschaft.
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