Die LANG-Gruppe ist mit seinen tber 100 Mitarbeitern ein weltweit operierendes Unternehmen aus dem
Bereich des Werkzeugmaschinen- und Steuerungsbaus. Neben CNC-, Gravier- und Frasmaschinen zdhlen
Digitalisiersysteme, Positioniersysteme und CAD-CAM-Software zu den Produkten, die LANG in eigener Regie
entwickelt, produziert und erfolgreich vertreibt. Unsere Maschinen finden hauptsachlich Verwendung in den
Sparten Werkzeug- und Formenbau, der Verpackungsindustrie, bei Automobilzulieferern und in der Miinz- und
Banknotenherstellung.

Zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir Verstarkung fiir unser Team.

Technischer Einkaufer (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet:

- Management von Materialbestand, Materialverfiigbarkeit und Lagerhaltung

- Verhandlung von Vertragskonditionen und Weiterentwicklung von strategischen Einkaufsbeziehungen
- Kontinuierliche Lieferantenauswahl und Lieferantenbewertung

- Ermittlung optimaler Bestellzyklen und —mengen

- Abwicklung der Bestellvorgdnge und Lieferterminiiberwachung

- RegelmaRige Abstimmung mit den fachlichen Schnittstellen

- Sicherstellung hoher Datenqualitat

lhr Profil:

- Kaufmannische Ausbildung/Studium mit gutem technischem Verstidndnis oder eine technische
Qualifikation mit guten kaufmannischen Kenntnissen

- Gerne mehrjahrige Berufserfahrung im technischen Einkauf

- Verhandlungsgeschick und Kenntnisse in Vertragsrecht

- Sicherer Umgang mit MS-Office und ERP-Systemen (idealerweise Merkator)

- Freude an Teamarbeit sowie an der Kommunikation mit unseren Lieferanten

Unser Angebot:

- Selbstdndiges Arbeiten und eine leistungsgerechte Bezahlung

- Interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit gutem Entwicklungspotential

- Ein motiviertes Team und eine individuelle Vorbereitung auf den eigenen Verantwortungsbereich

- Eine vertrauensvolle Unternehmenskultur, ein familidres Betriebsklima und flache Hierarchien
ermoglichen flexibles Arbeiten mit groRem Gestaltungsspielraum

- Viele Mitarbeitervorteile: 30 Tage Jahresurlaub, Firmenkantine, Fitnessangebote, Essenszulage,
Sachbeziige, Vorsorgeuntersuchungen, betriebliche Altersvorsorge, Kindergartenzuschuss, Business
Bike-Optionen, regelmaRige Firmenevents und - sofern es die Tatigkeit zuldsst - Mobiles Arbeiten
von zu Hause aus.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres moglichen
Eintrittsdatums an unsere Personalabteilung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Lang GmbH & Co. KG - Dillstr. 4 - 35625 Hiittenberg - Tel. 06403 7009-0
jobs@lang.de - www.lang.de


mailto:jobs@lang.de
http://www.lang.de/

