
Mehr für Menschen.

DAS BIETEN WIR IHNEN
	� Eine gezielte Einarbeitung mittels zugeteiltem Mentor
	 Eine sichere Dienstplanung mit digitalem Ausfallmanagment
	� Flexible Arbeitszeitmodelle , welche Ihren persönlichen Anforderungen und  

Bedürfnissen gerecht werden
	 Dokumentation mit Hilfe der Elektronischen Patientenakte
	� Eigene Gestaltungsspielräume bei der Entwicklung der stationären Abläufe auf  

Augenhöhe mit dem Leitungsteam
	� Die Möglichkeit, Fort und Weiterbildung bzw. die Möglichkeit eines berufs- 

begleitenden Studienganges finanziell unterstützt zu bekommen
	� Berufsbezogenes, innerbetriebliches Fortbildungsprogramm mit multiprofes- 

sionellen Experten
	 Eine attraktive Vergütung nach AVR Caritas

IHRE AUFGABEN BEI UNS
	 Aufbau und Stärkung pflegerischer Fachkompetenz 
	 Umsetzung fachbezogener Assesments
	 Ganzheitliche und individuelle Patientenversorgung in einem engagierten Team
	 Förderung der interdisziplinären Zusammenarbeit
	 Umsetzung pflegerischer Konzepte, die wissenschaftlich anerkannt sind
	 Gemeinsamer Konsiliardienst  im Zusammenspiel mit dem ärztlichen Dienst

DAS BRINGEN SIE MIT
	 3- oder 1-jährig anerkannte Fachausbildung in der Pflege i.R. der o.g. Ausschreibung
	 Berufserfahrung von Vorteil, jedoch keine Bedingung
	 Persönliche und soziale Kompetenz
	 Positive Einstellung zu Ihrem Beruf
	� Freude und Motivation an der gemeinsamen Gestaltung in einem interdisziplinären 

Team 

ZUSATZANGEBOTE IN DER MARIEN GESELLSCHAFT SIEGEN
	 Betriebliche Altersvorsorge	 	 Betriebliche Krankenzusatzversicherung
	 Betriebliches Gesundheitsmanagement	 	 Kooperation Betriebskindergarten
	 Urban Sports Club	 	 Job-Ticket
	 Bike-Leasing

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunter- 
lagen! Bitte senden Sie uns diese vorzugsweise über unser Online-Bewerbungsportal 
unter www.mariengesellschaft.de zu. Wir bitten um Verständnis, dass wir per Post 
zugesandte Unterlagen nur mit beigefügtem, ausreichend frankiertem Rückumschlag 
zurücksenden.

Als Unterzeichner der Charta der Vielfalt streben wir danach, ein offenes und inklusives 
Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich alle willkommen und wertgeschätzt fühlen. Daher 
freuen wir uns über Bewerbungen vielfältiger Talente!

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir den Aufbau geriatrischer Fachkompetenz innerhalb 
einer kleinen Stationseinheit mit 10 Betten realisieren.
Sie sind motiviert, interessiert und haben Freude an der Arbeit in einem interdiszi-
plinären Team auf Augenhöhe zu arbeiten? Dann freuen wir uns über Sie und Ihre 
Bewerbung als 

Die Dienstleistung von Mensch zu Mensch ist die Hauptaufgabe unserer über 2.400 
Mitarbeitenden in der Unternehmensgruppe der Marien Gesellschaft Siegen. 
Als christliches Unternehmen haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, kranken und 
hilfsbedürftigen Menschen die bestmögliche medizinische und pflegerische Versor-
gung zu bieten.

www.mariengesellschaft.de

WIR FREUEN UNS AUF 
IHRE BEWERBUNG!

	 Jetzt bewerben!

Pflegefachkraft, 
Gesundheits- und Krankenpfleger/in,
Altenpflegekraft oder 
Pflegefachassistent/in (m/w/d) 

in Voll oder Teilzeit

Unsere Kontaktdaten:
Marien Gesellschaft Siegen gGmbH
Geschäftsbereich Personal und Recht
Personalverwaltung
Kampenstraße 51 | 57072 Siegen

Ihre Fragen beantwortet gerne: 
Herr Markus Cimiotti
Pflegedirektor
Telefon 0271 231 2302


