
 

Wir sind ein erfolgreicher und innova�ver Energieversorger in Südwes�alen und beliefern unsere 
Kunden mit Erdgas, Strom und Trinkwasser. Zukun�sorien�ert ergänzen Energiedienstleistungen 

das Produktpor�olio, um den neuen Anforderungen der Kunden gerecht zu werden.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine selbstständige und eigenverantwortliche

ELEKTROFACHKRAFT (M/W/D) 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Elektrotechnische Fachplanung und Beratung 

zu Energie- u. Gebäudetechnik

• Technische und wirtscha�liche Energieeinspar-
beratung für Privat- und Geschä�skunden

• Erstellung von konzep�onellen Ladestrominfra-
strukturlösungen 

• Fachorien�erte Projektüberwachung bis zur 
Übergabe an unsere Kunden

• Interner und externer technischer Ansprech-
partner für elektrische Energie- und 
Ladestromkonzepte

• Mitwirkung bei der marktorien�erten Entwick-
lung von EDL-Produkten und Kampagnen

• Unterstützung bei  Werbeveranstaltungen

Siegener Versorgungsbetriebe GmbH
Morleystraße 29-37 · 57072 Siegen
Telefon 0271 3307-0 · www.svb-siegen.de

Ihr Profil:
   WIR SUCHEN eine vertriebsorien�erte sowie 

technisch versierte Person mit Freude an der 
Energie- und Versorgungswirtscha�.

   WIR ERWARTEN:
• Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 

als Elektriker oder Elektroniker, gerne auch mit 
Weiterbildung zum Elektromeister oder geprü�en 
Elektrotechniker 

• Technische Kenntnisse im Bereich der Energie- 
und Gebäudetechnik sowie der Ladestromtechnik

• Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeits-
weise

• Kundenorien�ertes Au�reten, Kommunika�ons- 
fähigkeit und Verhandlungsgeschick

• Bereitscha� zur beruflichen Weiterentwicklung

Unser Angebot: 
• Eine vielsei�ge, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tä�gkeit in einem kollegialen Arbeitsumfeld
• Leistungsgerechte Vergütung, a�rak�ve betriebliche Altersversorgung sowie überdurchschni�liche 

Sozialleistungen
• Ak�ves Gesundheitsmanagement sowie die Vorteile einer betrieblichen Krankenzusatzversicherung
• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles 
   Arbeiten
• Individuelle und bedürfnisorien�erte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Möglichkeiten zum Fahrradleasing, Mitarbeiterevents und kostenloser Parkplatz in Innenstadtnähe

Interessiert? 
Hier gibt es weitere Informa�onen:


