
 
 
 
 
 

 
 
Beim Kreisausschuss des Landkreises Limburg-Weilburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle neu zu 

besetzen: 

Amtsarzt (m/w/d) als Leitung des Gesundheitsamtes 

Aufqabenbereich: 

Leitung des Gesundheitsamtes mit den Fachdiensten Grundsatzangelegenheiten und Verwaltung, Amts-

ärztlicher und Sozialmedizinischer Dienst sowie Infektions- und Gesundheitsschutz. Dazu gehören insbe-

sondere: 

 Personalführung (z.B. Mitarbeitergespräche, Abschluss von Zielvereinbarungen, Erstellen von Dienstlichen 

Beurteilungen und Arbeitsplatz-/Stellenbeschreibungen, Personaleinsatzplanung, Koordinierung von mobilem 

Arbeiten) 

 Koordinierung und Steuerung der Arbeitsabläufe innerhalb des Gesundheitsamtes 

 Fortführung der Digitalisierung des Gesundheitsamtes 

 Vertretung der fachlichen Belange des Amtes in der Verwaltung, in den politischen Gremien und externen 

Netzwerken 

Amtsärztliche Tätigkeiten, u.a. 

 Durchführung von ärztlichen Untersuchungen und gutachterlichen Stellungnahmen im Rahmen beamtenund 

tarifrechtlicher bzw. beihilferechtlicher Vorschriften 

 Erstellung von Gutachten 

 Beratung sowie Aufklärung der Bevölkerung in Gesundheitsfragen 

 Gesundheitsaufsicht, Gesundheitsschutz einschließlich Infektionsschutz 

Anforderunqsprofil: 

Fachkompetenzen: 

 Approbation als Arzt (m/w/d) 

 zum Zeitpunkt der Stellenbesetzung abgeschlossene Weiterbildung zum Facharzt (ml/w/d) für Öffentliches Ge-
sundheitswesen 

 mehrjährige Erfahrung in der Leitung und Koordinierung von Personal  

 praktische Erfahrungen im öffentlichen Gesundheitsdienst sind wünschenswert  

 gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
 

Sozialkompetenzen: Führungskompetenz, Überzeugungskraft, Konfliktfähigkeit und -lösungskompetenz, Motivati-

onsfähigkeit, Fähigkeit zu konzeptionellem Denken, Planungs- und Organisationsfähigkeit 

 Führerschein der Klasse B und Bereitschaft, den eigenen Pkw gegen Erstattung der Reisekosten für dienstliche 

Fahrten einzusetzen 

Wir bieten: 

 Stelle der Besoldungsgruppe A 15 bzw. Eingruppierung in die Entgeltgruppe 15 TVöD  

 Zulage in Höhe von 150 Euro monatlich (bei Vollzeit)     

 es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die auch in Teilzeit besetzt werden kann 

 eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe 

 einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz  

 flexible Arbeitszeitgestaltung  

 fachbezogene Fortbildungsmöglichkeiten  

 Jobticket Premium 

 
Noch Fragen? Nähere Informationen können gerne beim Gesundheitsamt (06431/296-615) oder beim Perso-

nalamt (06431/296-310) eingeholt werden. 

 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen 

(Lebenslauf, Approbationsurkunde, Arbeitszeugnisse usw.).  
 

Bewerbungsschluss ist der 23. April 2024.  

 


