
 

 

 

   

 
 

 
Wollten Sie als Arzt/Ärztin schon immer den Öffentlichen Gesundheitsdienst näher kennenlernen? Dann ist das 
Ihre Gelegenheit! 
 

Für unser Gesundheitsamt - Fachdienst Infektions- und Gesundheitsschutz - suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 

Facharzt für Arbeitsmedizin (m/w/d) oder 

Facharzt mit der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin (m/w/d)  
 

Aufgabenbereich:  

Wahrnehmung der Aufgaben als Betriebsarzt/Betriebsärztin für die gesamte Kreisverwaltung und deren 

Eigenbetriebe, u.a. 

 Arbeitsmedizinische Aufgaben nach dem Arbeitssicherheits-, dem Arbeitsschutzgesetz und der DGUV 2 
- Beratung zum Arbeitsschutz und zur Unfallverhütung bei der Planung, Ausführung und Unterhaltung von 

Betriebsanlagen, sozialen und sanitären Einrichtungen, Arbeitsmitteln, Arbeitsverfahren, Arbeitsstoffen, 
Körperschutzmitteln, Arbeitsorganisation, Ersten Hilfe, Arbeitsplatzgestaltung und Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen   

- Mitarbeit im Arbeitsschutzausschuss (ASA) 
- Kooperation und Beratung aller Verantwortlichen und Funktionsträgern im Arbeitsschutz 

 

 Durchführung von Einstellungsuntersuchungen, von Untersuchungen der arbeitsmedizinischen Vorsorge, 
Impfungen, arbeitsmedizinische Beurteilung zur Frage von Erkrankungen, stufenweisen Wiedereinglied-
erungen, Arbeitsunfähigkeit, Arbeitsplatzausstattungen und Arbeitsplatzwechsel 
 

 Regelmäßige Begehungen der Arbeitsstätten, Unterstützung bei Unterweisungen und arbeitsmedizinische 
Beratung aller Beschäftigten und Vorgesetzten 

 
 

Anforderungsprofil:  

Fachkompetenzen: 

 Approbation als Ärztin/Arzt 

 abgeschlossene Facharztausbildung Arbeitsmedizin oder 

 eine andere abgeschlossene Facharztausbildung und die erworbene Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin  

 Erfahrung in der Erstellung von Gutachten ist wünschenswert 

 fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office, Outlook, E-Mail) 
 

Sozialkompetenzen: Einfühlungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit, Kundenorientierung, Planungs- und 
Organisationsfähigkeit, Selbständigkeit, Beratungskompetenz 
 
Führerschein der Klasse B und Bereitschaft, den privaten PKW gegen Erstattung der entstandenen Aufwendungen 
dienstlich zu nutzen. 
 
Eine Hospitation ist nach Absprache gerne möglich. 
 

Wir bieten: 
 Vollzeit-Stelle, die auch in Teilzeit besetzt werden kann 

 Eingruppierung in die Entgeltgruppe 15 TVöD zuzüglich einer Zulage in Höhe von 300 Euro monatlich    

 eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe 

 einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz und teamorientierte Arbeitsbedingungen  

 flexible Arbeitszeitgestaltung und Möglichkeit zur Mobilen Arbeit 

 fachbezogene Fortbildungsmöglichkeiten  

 Jobticket Premium 

 
Noch Fragen? Nähere Informationen können gerne beim Gesundheitsamt (06431/296-615) oder beim Perso-

nalamt (06431/296-310) eingeholt werden. 

 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunter-

lagen (Lebenslauf, Approbationsurkunde, Arbeitszeugnisse usw.).  
 

Bewerbungsschluss ist der 17. Mai 2024.  
  


